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Stellenangebote

Nach Vereinbarung suchen wir Sie als

Devisierer(-in) /  
Direktionsassistent(-in)
Ihre Aufgaben:
– Ausmessen von Planunterlagen
– �Erstellen von Offerten und Rechnungen (Maler- und  

Gipserbranche)
– �Erstellen von Materialisierungslisten (Maler- und Gipser-

branche)
– �Materialbewirtschaftung im Magazin (Bestellung und  

Inventur)
– �Unterstützung der Geschäftsleitung in diversen Bereichen

Ihre Qualifikation:
– �Abgeschlossene Maler- und Gipserlehre (Vorarbeiter-

schule oder Ausmasskurs von Vorteil)
– �Freude am Arbeiten mit Zahlen
– �Gute MS-Office-Kenntnisse
– �Kenntnisse in doppelter Buchhaltung
– �Teamplayer, flexibel und belastbar
– �Deutsch und Französisch mündlich, andere Sprachen  

von Vorteil

Wir bieten:
– �Interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
– �Marktgerechte und attraktive Anstellungsbedingungen

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann freuen wir uns 
auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen via E-Mail 
(oder Post) an:

Werren AG
Maler- und Gipsergeschäft
Philippe Werren
Lauenenstrasse 76, 3780 Gstaad
info@werrenag.ch

Wir suchen eine unternehmerisch denkende  
Persönlichkeit, die als

Geschäftsführer 
mit dem Ziel der Betriebsübernahme
 
die Zukunft des seit 15 Jahren etablierten Unterneh-
mens im Raum Winterthur erfolgreich weiterführt.
Ideal auch für einen jungen, versierten Fachmann, der 
die Selbstständigkeit angehen will. Es besteht ein  
grosser Kundenstamm, der übernommen werden kann. 
Es liegt in Ihren Händen, die Firma weiterzuentwickeln. 
Auch als Filialbetrieb geeignet. Spricht Sie diese ein
malige Gelegenheit an? 
Wir garantieren absolute Diskretion.

Interessenten melden sich unter Chiffre 5405,  
Verlag «applica», Postfach 73, 8304 Wallisellen
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Wir sind ein Traditionsunternehmen mit 17 Mitarbeitern und 
suchen zur Verstärkung unseres Teams nach Vereinbarung 
einen kompetenten

dipl. Malermeister/ 
Projektleiter
Was wir erwarten:
– �Sie sind selbstständig und bringen praktische und  

administrative Erfahrung mit
– �Sie sind sattelfest in Ausmass, Offert- und Rechnungs

wesen
– �Sie sind bereit, die Disposition von Personal und Material 

zu übernehmen
– �Sie haben Erfahrungen von der Akquisition bis zum  

Bauabschluss
– �Sie sind innovativ und motiviert

Was wir bieten:
– �Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
– �Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und entspre-

chendes Salär
– �ein aufgestelltes Team

Neugierig? Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.
 
Senden Sie uns noch heute Ihre schriftliche Bewerbung.

Maler Strüby AG, Herr Marcel Strüby
Zürichstrasse 13, 8840 Einsiedeln
Tel. 055 412 55 67
info@malerstrueby.ch, www.malerstrueby.ch

 

 

Ihre Aufgaben: Führen und Betreuen von Mitarbeitern // Sauberes 
Nachführen von Ausmassen und Rapporten // Leiten von Baustellen 
und Projekten // Organisation und Koordination von Werkzeug und 
Material // Ausführung von dekorativen Aufträgen von A–Z // 
Akquisition von Aufträgen // Diverse Büroarbeiten
Unsere Anforderungen: Unternehmerisches Denken // 
Bereitschaft überdurchschnittliches zu leisten // Führungserfahrung 
und Teamfähigkeit // Kundenberatung und dekorative Anwendungs-
techniken // Sicheres, gepflegtes Auftreten // Exakte, saubere und 
selbstständige Arbeitsweise // Stellvertretung der Geschäftsführer
Wir bieten: Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit // 
Zeitgemässe, interessante Entlöhnung // Angenehmes Arbeitsklima

T. Ruggiero & Söhne GmbH // St. Gallerstrasse 73 // 9500 Wil
Schriftliche Bewerbung an: Herr Ivan Ruggiero 

Dipl. Malermeister/in oder
Vorarbeiter/in

Sind Sie der aufgestellte und kontaktfreudige

Malerprojektleiter/ 
Geschäftsführer-Stv.
dann bewerben Sie sich bei uns! Wir sind eine leistungs
fähige mittelgrosse Malerunternehmung.	

Wir bieten:

– Selbstständige Tätigkeit
– Gutes Arbeitsklima
– Gute Entlöhnung
– Vielseitige und abwechslungsreiche Führungstätigkeit
– Gute Einarbeitung

Sie sind:

– motiviert und pflegen den Teamgeist
– sattelfest in Ausmass, Offert- und Abrechnungswesen
– fähig, Mitarbeiter zu führen und zu motivieren
– offen für Neues

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie 
kennenzulernen. Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewer-
bung. Bei Fragen rufen Sie einfach an, unser Geschäfts
führer Remo Quirici gibt Ihnen gerne Auskunft.

Wernli – Maler AG seit 1962
z. Hd. Herrn Remo Quirici
Birmensdorferstrasse 22
8902 Urdorf-Zürich

Tel. 044 736 40 20
www.wernli-maler.ch 

Zur Entlastung unseres Geschäftsinhabers suchen wir nach 
Vereinbarung einen fachlich gut ausgebildeten, initiativen

Bauleiter
Ihr Profil
• Gelernter Gipser, Gipservorarbeiter, Gipserpolier o.ä.
• Erfahrung mit Privatkunden und Architekten
• Teamgeist, Ehrlichkeit und Loyalität

Ihre Aufgaben
• Arbeitsvorbereitung und Ablauforganisation
• Koordination und Überwachung der Baustellen
• Einleitung und Führung der Ausführungsequipen
• Material-, Transport- und Terminmanagement

Wir bieten einem initiativen, motivierten und belastbaren 
«Praktiker» eine selbstständige und abwechslungsreiche 
Tätigkeit mit Aufstiegsmöglichkeiten und ein der Stellung 
entsprechendes Salär. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunter
lagen. Für Auskünfte steht Ihnen René Harzenmoser gerne 
zur Verfügung.

Schilling AG
Inh. R. Harzenmoser
Gewerbestrasse 2, 9524 Zuzwil
Telefon 071 944 21 32
info@schilling-ag.ch


